
リアルな体験談
受入企業と海外インターン本人の

＼アジア各国から、倍率 ４７ 倍を乗り越えた／

国内留学生だけでなく、海外から採用する時代に向けて。
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ー 令和５年度・東京都海外高度人材獲得支援事業 ー
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2024年

東京都では、「都内中小企業」と「東京で働きたい海外在住の優秀な外国人材」を対象に
約２か月間のインターンシップの場を提供しています。

当セミナーでは、海外人材活用のプロ「株式会社エイムソウル 代表取締役社長・稲垣 隆司氏」をお招きし
海外人材活用の可能性や成功へのヒントなどをテーマに、参加企業とのトークセッションも行います。

インターンシップや海外採用に興味をお持ちのご担当者様、ご参加をお待ちしております！

「受入企業の担当者・インターン本人が語る」リアルな体験談と
2 0社の事例紹介から、海外人材活用のヒントを得る！

Tokyo Internship

オンライン成果発表会

参加費

無料

Z OOMウェビナー配信決定！

《令和５年度実績》

アジアから 941 名の応募

※受入期間 2 3 / 1 0 / 2 3 ー 1 2 / 2 1

計 20 社での受入実績！

令和５年度 東京都海外高度人材獲得支援事業
（本事業は、株式会社パソナが東京都から受託し、運営しています。）

https://forms.office.com/r/afDdPg4ik8

【お問合せ】
東京都海外高度人材獲得支援事業事務局（受託会社：株式会社パソナ）

TEL：03-6734-0171 E-mail：tokyo-intern@pasona.co.jp

お申込はURLまたは二次元コードから

https://forms.office.com/r/afDdPg4ik8


優秀な海外人材と出会うためのヒントがわかる！
これからは国内留学生だけでなく、海外から採用する時代に。

・

50：50

ＩＴ
機械工学
建築等

理系

マーケティング
日本語学
教育等

文系

渡航費・手続きなどすべて無料。
各種手続きも事務局が代行します。
企業様にご準備いただく住居に
ついても、補助金(*)がございます。

※各種データは、令和５年度Tokyo Interenship参加者調べ

Tokyo Internship の 参加メリット

高い

日本語スキル

優秀な

理系・文系人材

安心・充実の

サポート体制

01 02 03

全員「Ｎ３」以上の

日本語スキルがあります。

また今年度は、インター

ンシップ生の約半数が

「Ｎ２」以上取得済です。

アジア各国のトップ大学

出身の高度人材より、

たくさんの応募がござい

ます。理系・文系問わず

マッチングが可能です。

マッチングはもちろん

無料。インターンシップ

生の渡航費用や手続きは

東京都が負担します。

来日後も、事務局が丁寧

にフォローします。

【令和５年度実績・出身大学】
・ベトナム国家大学ホーチミン市校
・インドネシア大学
・チェラロンコン大学
・デリー大学 他

来日前オリエンテーションや、
来日後の研修プログラム、定期
訪問フォローなど、事務局担当が
万全のサポートをいたします。

クオリティの高い
マッチング

補助金も支給
手厚いフォロー

（*）令和５年度補助金実績東京都への交付申請要
・宿泊費用補助金：
インターンに対し宿泊場所を提供した場合、1泊あたり3,000円
・滞在費用補助金：
インターンに対し、滞在費の支給を行った場合、実費額の補助
（1日あたりの上限3,000円）

日本語の
ポテンシャル

２か月間でさらに語学力がUP
するインターンシップ生も多く、
高度人材のポテンシャルの高さ
に驚きの声をいただくことも！
コミュニケーションの機会も増
え、お互いの理解を深める効果
にも期待できます。

※「Ｎ３」
日常会話をある程度理解できるレベル
（JLPT参考）

ゲストコメンテーター

稲垣 隆司氏
株式会社エイムソウル 代表取締役／ PT. Bridgeus Kizuna Asia Director

急成長したベンチャー企業で人事部責任者を務め、年間600名の新卒採用の仕組みを作る。その後人事コンサルティング会社で
部門責任者として年間100社の採用をサポート。2005年株式会社エイムソウルを設立し、700社を超える顧客の人事課題
解決に取り組む。2014年インドネシアに進出し、現地でPT. Bridgeus Kizuna Asiaを設立。人事ポータル「HRpro」にて、
コラム「日本流グローバル化への挑戦」を連載中。

海外人材活用のヒントを探る！

https://forms.office.com/r/afDdPg4ik8

【お問合せ】
東京都海外高度人材獲得支援事業事務局（受託会社：株式会社パソナ）

TEL：03-6734-0171 E-mail：tokyo-intern@pasona.co.jp

お申込はURLまたは二次元コードから

［主催］東京都
［運営］株式会社パソナ
［後援］東京都外国人雇用サービスセンター

独立行政法人日本貿易振興機構（ジェトロ）

［ＨＰ］https://tcgi.metro.tokyo.lg.jp/

令和５年度
東京都海外高度人材獲得支援事業

https://forms.office.com/r/afDdPg4ik8
https://tcgi.metro.tokyo.lg.jp/

